
 

 

  



   

  

АКТУАЛНИ БИЗНЕС 
ПОКАЗАТЕЛИ И НОВИНИ 

НСИ: Намалява броят на новорегистрираните фирми през второто 

тримесечие на 2023 г. 

 

През второто тримесечие на 2023 г. новорегистрираните правни единици в 

страната са 11 025, а обявените в несъстоятелност - 984. В сравнение със същото 

тримесечие на 2022 г. общият брой на новорегистрираните намалява с 2.6%, а 

този на банкрутите - с 23.8%. 

В сравнение с първото тримесечие на 2023 г. новорегистрираните правни 

единици са намалели с 16.5%, а тези обявили несъстоятелност - с 14.8% 

Разпределението по икономически сектори показва, че най-голям е 

относителният дял на новорегистрираните правни единици в сектор G „Търговия; 

ремонт на автомобили и мотоциклети“ - 89.4% от всички новорегистрирани 

единици през второто тримесечие на 2023 година. На второ място се нареждат 

секторите „Финансови и застрахователни дейности; дейности с недвижими 

имоти; професионални, научни и технически дейности; административни и 

спомагателни дейности“ с 3,68%. 

При обявените в несъстоятелност фирми отново най-голям брой попадат в 

сектор G „Търговия; ремонт на автомобили и мотоциклети“ - 75.4% от общия брой 

банкрутирали правни единици за същия период. 

 

Повече информация: 

https://www.nsi.bg/sites/default/files/files/pressreleases/RB_2023q2_0.pdf  

Лечебни заведения за болнична и извънболнична помощ и здравни заведения в 

област Хасково към 31.12.2022 година  

Заведенията за извънболнична помощ са 62 с 44 легла, а другите лечебни и 

здравни заведения – 5 с 20 легла. Заведенията за болнична помощ включват: 

болници, центрове за кожно-венерически заболявания, центрове за психично 

здраве и комплексни онкологични центрове. Съгласно Закона за лечебните 

заведения болниците са многопрофилни и специализирани. Към 31.12.2022 г. 

многопрофилните болници в областта са 5 с 802 легла. Те представляват 50% от 

болниците и в тях е съсредоточен 79.2% от легловия фонд на всички болници в 

областта. 

В област Хасково през 2022 г. има 5 специализирани болници с 211 легла. В края 

на 2022 г. заведенията за извънболнична помощ са 62 с 44 легла за краткосрочно 

лечение. В сравнение с 2021 г. броят на тези заведения в областта се увеличава 

с едно, а легловият фонд се запазва същият. 

Осигуреността на населението с болнични легла за страната в края на 2022 г. е 

848.5 на 100 000 души от населението. За област Хасково този показател е 526.9 

на 100 000 души от населението от населението в областта. 

 

Повече информация:  

https://www.nsi.bg/tsb/wp-content/uploads/2023/07/HealthEstabl2022_Haskovo-

1.pdf  

https://www.nsi.bg/sites/default/files/files/pressreleases/RB_2023q2_0.pdf
https://www.nsi.bg/tsb/wp-content/uploads/2023/07/HealthEstabl2022_Haskovo-1.pdf
https://www.nsi.bg/tsb/wp-content/uploads/2023/07/HealthEstabl2022_Haskovo-1.pdf


 

  
АКТУАЛНИ БИЗНЕС 

ПОКАЗАТЕЛИ И НОВИНИ 

Строг контрол за фирми с над 50 хил. лв. в брой  

По-строг контрол да бъде въведен само за фирми, които имат над 50 хил. лв. в брой, предлагат 

депутати от ППДБ между първо и второ четене на проекта на бюджет за 2023 г. Проектът на 

Министерски съвет за бюджет на 2023 г. предвижда всеки месец регистрираните по ДДС 

фирми да подават в НАП данни за наличните пари в брой и за взетите пари от собственика на 

фирмата. Предложението на депутатите е тези данни да подават в НАП фирми, в които 

наличните пари в касата, както и предоставените заеми на собственика, шефовете или 

служители във фирмата надвишават 50 хил. лв. А данните да бъдат предоставяни на всеки три 

месеца. Идеята на депутатите е първите справки за парите в брой във фирмите и за 

предоставени заеми да бъдат подавани в НАП до 31 октомври и да обхващат третото 

тримесечие на годината. По банкова сметка да бъдат изплащани дивиденти над 1000 лв., 

предлагат още депутатите. Проектът на правителството предвижда това да важи за дивиденти 

над 500 лв. 

 

Повече информация: 

https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80

%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0
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"Голдман Сакс": Еврозоната ще е четвъртата по големина икономика в света през 2075 г.  

След 50 години еврозоната, измерена като една икономика, ще бъде четвъртата по големина 

в света. Германия, отделно взета, ще слезе от сегашното четвърто място в света на пето през 

2050 г. и девето през 2075 г. Отчетливо пред всички останали ще са се откъснали Китай, САЩ и 

Индия. Макар сред водещите 15 икономики да бъдат само още две европейски - 

Великобритания (10) и Франция (15) по това време те (заедно със САЩ, Германия и Япония) 

ще останат несравнимо по-богати по показателя БВП на глава от населението. Това се казва 

в изключително дългосрочна прогноза на американската инвестиционна банка "Голдман 

Сакс", обхващаща 104 от страните по света и включваща също очакванията за развитие на 

капиталовите пазари.  

Авторите очертават няколко тенденции: По-бавен глобален потенциален растеж, воден от по-

слабия растеж на населението. Растежът на световната икономика ще бъде средно малко 

под 3% на година през следващите десет години и ще върви постепенно към още намаляване, 

основно отразявайки по-бавния растеж на работната сила. Темпът на нарастване на 

световното население е намалял наполовина през последните 50 години: от 2% годишно до по-

малко от 1%, и е се очаква да падне близо до нулата до 2075 г. Конвергенцията на икономиките 

по света става стабилна, водена от силните центрове в Азия. Въпреки че растежът на реалния 

БВП се забави и в развитите, и в нововъзникващите икономики, в относително изражение 

растежът на втората група продължава да изпреварва този на първата. До 2075 г., с подходящи 

политики и институции, Нигерия, Пакистан и Египет имат шанс да са сред най-големите 

икономики в света. Десетилетието на изключителност на САЩ е малко вероятно да се повтори.  

Основни дългосрочни рискове: Протекционизъм и изменение на климата. Първо, рискът 

популисткият национализъм да доведе до повишен протекционизъм и a обръщане хода на 

глобализацията. Популистките националисти взеха властта в няколко страни и прекъсванията 

на веригите за доставки по време на пандемията от Covid доведоха до повишен фокус върху 

издръжливостта им за доставки и локализирането. Глобализацията е мощна сила за 

намаляване на неравенството в доходите между страните, но за да се гарантира този ефект, 

трябва да се положат по-големи усилия за по-равномерно споделяне на ползите от него в 

рамките на държавите. Второ, рискът от екологична катастрофа, свързан с изменението на 

климата.  

 

Повече информация:  

https://www.dnevnik.bg/sviat/2023/07/23/4510408_goldman_saks_evrozonata_shte_e_chetvurtata

_po_golemina/  

https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
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https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://trud.bg/%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B3-%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%BB-%D0%B7%D0%B0-%D1%84%D0%B8%D1%80%D0%BC%D0%B8-%D1%81-%D0%BD%D0%B0%D0%B4-50-%D1%85%D0%B8%D0%BB-%D0%BB%D0%B2-%D0%B2-%D0%B1%D1%80%D0%BE%D0%B9/
https://www.dnevnik.bg/sviat/2023/07/23/4510408_goldman_saks_evrozonata_shte_e_chetvurtata_po_golemina/
https://www.dnevnik.bg/sviat/2023/07/23/4510408_goldman_saks_evrozonata_shte_e_chetvurtata_po_golemina/


  

АКТУАЛНИ БИЗНЕС 
ПОКАЗАТЕЛИ И НОВИНИ 

9088 фирми са се дерегистрирали по Закона за ДДС през първите шест месеца на тази 

година  

По информация на Стандарт 9088 фирми са се дерегистрирали по Закона за ДДС през 

първите шест месеца на тази година. Това са данни на НАП, обявени от министъра на 

финансите Асен Василев на депутатски въпрос на Мартин Димитров и Георги Ганев, 

които са едни от инициаторите за промени в прага за регистрация по ДДС. Това пък 

прави  все по-актуален въпросът за възможностите на малкия бизнес да прекрати своята 

регистрация по ЗДДС. От данните на финансовия министър става ясно още, че към края 

на миналата година общият брой на юридическите лица, вписани в регистъра на НАП, са 

1 019 558, като от тях 305 842 са регистрирани по ЗДДС, а нерегистрирани са 712 716 

фирми. 

Към края на юни тази година броят на фирмите, които се водят на отчет пред 

НАП,  нараства до 1 054 293, като се увеличават и тези, които не са регистрирани по ДДС 

– с 30 000. Дерегистрацията по ЗДДС може да се извърши само когато са налице 

определени основания за прекратяване на регистрацията, които са посочени в закона. Тя 

може да се извърши по инициатива на НАП или по инициатива на съответното данъчно 

задължено лице. Това на практика означава, че след 01.01.2023 година, ако фирма е 

реализирала облагаем оборот, който е в размер по-малък от 100 000 лева за 12 

последователни месеца преди текущия месец, то ще може да прекрати своята 

регистрация по ЗДДС. 

Регистрацията по ЗДДС не е само задължителна, но и доброволна на основание чл. 100 

от ЗДДС. След регистрацията по избор лицето има задължението да начислява ДДС върху 

своите продажби, но и има правото да ползва данъчен кредит за своите покупки. 

 

Информация на: standartnews.com  

Повече информация: 
https://www.chambersz.com/9088-firmi-sa-se-deregistrirali-po-zakona-za-dds-prez-parvite-shest-meseca-

na-tazi-godina-48809  

Увеличава се безработицата в Хасковска област 

6.6% е безработицата в Хасковска област през първото шестмесечие на годината, 

съобщават от Регионалната служба по заетостта. Спрямо същия период на 2022 г. 

безработните се увеличават със 138, а равнището на безработицата – с 0.2%. 

Средномесечният брой безработни е 5 490. На работа са постъпили 2 421 души, а 

заявените свободни работни места са 1 759. Работилите по програми средно месечно са 

73, а по мерки за заетост – 69. 

С най-ниско равнище на безработица са общините Свиленград – 4.7% и Димитровград – 

5.1%, а с най-високо е Ивайловград – 18.2%. 

Хасково се нарежда на 13 място по безработица сред 28-те области в страната. 

Повече информация: https://rb.gy/owwmm  

https://www.chambersz.com/9088-firmi-sa-se-deregistrirali-po-zakona-za-dds-prez-parvite-shest-meseca-na-tazi-godina-48809
https://www.chambersz.com/9088-firmi-sa-se-deregistrirali-po-zakona-za-dds-prez-parvite-shest-meseca-na-tazi-godina-48809
https://rb.gy/owwmm


  

АКТУАЛНИ БИЗНЕС 
ПОКАЗАТЕЛИ И НОВИНИ 

Зам.-министър Ангелов: Предстои МИР да стартира процедура за кръгова 

икономика по Плана за възстановяване  

 

По Плана за възстановяване и устойчивост (ПВУ) по линия на Министерството на 

иновациите и растежа (МИР) предстои да стартира процедура за „Кръгова 
икономика“. Целта ѝ е компании да могат да внедряват оборудване в 

производствата си за намаляване използването на суровини, предотвратяване 

или намаляване на образуването на отпадъци, както и да въвеждат неутрални по 

отношение на климата методи и технологии за производство. Това заяви 

заместник-министърът на иновациите и растежа проф. д-р Георги Ангелов на 

българо-корейския енергиен форум „Засилване на сътрудничеството за 

устойчива енергийна трансформация и енергийна сигурност“. 

Бюджетът на процедурата е 180 млн. лв., като по нея ще могат да кандидатстват 

микро-, малки, средни и големи предприятия от преработващата 

промишленост. 

Заместник-министър Ангелов припомни, че МИР е отговорното ведомство за 

изпълнение на водородната политика на България. В тази връзка е разработена 

„Националната пътна карта за развитие на водородните технологии“. МИР ще 

съфинансира изграждането на водородна долина в България със средства по 

линия на Програма за „Научни изследвания, иновации и дигитализация за 

интелигентна трансформация“ 2021-2027 г. Останалата част от средствата са от 

Програма „Хоризонт Европа“ на Европейската комисия и частно финансиране. 

През м. май приключи процедурата за „ВЕИ и батерии за локално съхранение 

на енергия“ от ПВУ по линия на МИР. Чрез нея българските фирми ще 

оптимизират разходите си за електроенергия и по-устойчиво ще използват 

произведената енергия, благодарение на осигурената възможност за 

съхранението ѝ в батерии, които предприятията придобиват като задължителен 

елемент към инвестицията. „В момента тече разглеждане и оценяване на 

подадените 562 проектни предложения“, посочи още заместник-министърът. 

На събитието присъстваха още Н. Пр. д-р Бе Джонгин, посланик на Република 

Корея в България, Юлиян Попов, министър на околната среда и водите, Богдан 

Богданов, министър на икономиката и индустрията, Красимир Ненов, 

заместник-министър на енергетиката, депутати, експерти в областта на 

енергетиката и др. 

Повече информация: https://www.mig.government.bg/vsichki-novini/zam-

ministar-angelov-predstoi-mir-da-startira-proczedura-za-kragova-ikonomika-po-
plana-za-vazstanovyavane/  

https://www.mig.government.bg/vsichki-novini/zam-ministar-angelov-predstoi-mir-da-startira-proczedura-za-kragova-ikonomika-po-plana-za-vazstanovyavane/
https://www.mig.government.bg/vsichki-novini/zam-ministar-angelov-predstoi-mir-da-startira-proczedura-za-kragova-ikonomika-po-plana-za-vazstanovyavane/
https://www.mig.government.bg/vsichki-novini/zam-ministar-angelov-predstoi-mir-da-startira-proczedura-za-kragova-ikonomika-po-plana-za-vazstanovyavane/


 

ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ФИНАНСИРАНЕ 

Стартъп Европа, Рамкова програма Хоризонт Европа 

На 11 януари 2024 г. се очаква да стартира набирането на проектни предложения по Покана 

Interconnected Innovation Ecosystems (2024.1) (HORIZON-EIE-2024-CONNECT-01-02)  

Очаква се резултатите от проекта да допринесат за следните очаквани резултати: 

- Увеличаване на пазарния отпечатък на европейски стартиращи компании в 

стратегически цифрови технологии и дълбоки технологични[1] иновации, по-специално 

изкуствен интелект, усъвършенствани изчисления, киберсигурност, интернет от 

следващо поколение, блокчейн, интернет на нещата, метавселена, енергия, зелени 

технологии, агротехнологии и финтех; 

- По-добра връзка на стартиращи предприятия, включително стартиращи предприятия, 

подкрепяни от Европейския институт за иновации и технологии (EIT) и Европейския съвет 

за иновации (EIC), и притежатели на печат за високи постижения, със съответните 

местни и/или европейски екосистеми, общности и потенциални нови пазари; 

- Увеличаване на възможностите за съчетаване на технологични решения, разработени 

от силно иновативни стартиращи компании в областта на дигиталните и дълбоките 

технологии, финансирани от Европейския съюз (ЕС), с възможности за инвестиции и 

растеж в сътрудничество с други инициативи като: EIC, EIT и общностите на знанието и 

иновациите (KICs), InvestEU, Програмата за цифрова Европа, Women TechEU, публични 

и частни купувачи или инвеститори и корпоративни иновационни предприятия и 

стартиращи селища[ 2]. 

Целева(и) група(и): Стартиращи създатели на екосистеми, организации на бизнес ангели, 

субекти за рисков капитал, акселератори, инкубатори, стартиращи асоциации, клъстери. 

Това действие ще свърже местните дигитални и дълбоки технологични стартиращи екосистеми 

и ще подпомогне трансгранични дейности за ускоряване на стартиращи фирми, които 

демонстрират сцепление (т.е. приспособяване към пазара на продукта или поне начален 

етап). Сред стартиращите екосистеми, които ще бъдат свързани, ще се обърне специално 

внимание на включването на екосистеми в „умерени“ или „нововъзникващи“ държави и/или 

региони иноватори. 

Условия за допустимост: Всяко юридическо лице, независимо от мястото му на установяване, 

включително юридически лица от неасоциирани трети държави или международни 

организации (включително международни европейски изследователски организации) е 

допустимо да участва (независимо дали отговаря на условията за финансиране или не), при 

условие че са изпълнени условията, определени в Регламента за Хоризонт Европа, заедно с 

всички други условия, определени в конкретната тема на поканата. 

Най-малко 50% от бенефициентите в консорциум трябва да са установени в „скромни“ или 

„нововъзникващи“ държави или региони иноватори. 

Повече информация: 

https://rb.gy/7302q  

 

https://rb.gy/7302q


  

Европейската комисия обяви 3 отворени покани за медийни проекти с общ бюджет от 

16,5 млн. евро!  

 

Търсят се проектни предложения в подкрепа на плуралистичната информация, 

иновативното медийно съдържание и по-добрия достъп до многоезична информация за 

гражданите на ЕС. 

 

Поканите са отворени за новинарски медии, радио- и телевизионни компании и за други 

медийни организации. 

 

Трите покани са в следните области:  

 

➡️ За създаване на европейски стрийминг портал, чрез който аудиторията да получи по-

лесен достъп до разнообразно телевизионно и видео съдържание. Срок за 

кандидатстване: 30 септември.  

Пилотният проект има за цел да допринесе за засилване на автономията на ЕС в областта 

на медиите, като се справи с тези технологични предизвикателства и помогне на 

гражданите и медийните специалисти да получат информационно съдържание, което е 

от значение за гражданите.  

За повече информация: https://europa.eu/!Gf9gC3  

 

➡️ За създаване или разширяване на европейски медийни центрове (media hubs).  

Срок за кандидатстване: 25 септември.   

Основната цел на поканата е да допринесе за увеличаване на производството и 

потреблението на множествена и независима информация по европейските въпроси в 

целия Европейски съюз и в по-дългосрочен план по-голяма ангажираност на хората в ЕС 

с европейските новини и събития, повишени нива на доверие в медиите и информиран 

обществен дебат.  

За повече информация  https://europa.eu/!7DyMr3  

 

➡️ За европейски медийни платформи, с които се стимулира иновативно 

информационно съдържание чрез технологии като изкуствен интелект, Уеб-3, блокчейн и 

др.  

Срок за кандидатстване: 18 октомври.  

Комисията стартира през 2023 г. нова покана за представяне на предложения на 

стойност 6 милиона евро за създаване на проекти за европейски медийни платформи, 

целящи подобряване на достъпа на гражданите на ЕС до надеждна информация в целия 

Европейски съюз. Това действие има за цел да създаде и/или развие европейски 

медийни платформи. Новинарските медийни организации са поканени да предложат 

проекти за създаване на удобни за потребителя и иновативни функции и приложения. Тези 

проекти следва да помогнат на новинарските медийни организации да увеличат своя 

обхват и да подобрят достъпа на гражданите до многоезична и надеждна информация 

във възможно най-много държави-членки на ЕС и езици на ЕС. В резултат на това поканата 

ще допринесе за развитието на публична медийна сфера в целия ЕС. 

За повече информация: https://europa.eu/!H76KBN  

ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ФИНАНСИРАНЕ 

https://europa.eu/!Gf9gC3
https://europa.eu/!7DyMr3
https://europa.eu/!H76KBN


  

ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ФИНАНСИРАНЕ 

 

Предстоящата процедура BG-RRP-6.004 за земеделските 

производители за закупуване на земеделска техника се забавя, тъй 
като отново е публикувана за обществено обсъждане 

Процедурата е с наименование BG-RRP-6.004 „Инвестиции в технологична и екологична 

модернизация“ и целта е предоставяне на безвъзмездна финансова помощ за следните 

видове инвестиции: 

1. Технологична и екологична модернизация на отделните фази на производствените 

процеси в растениевъдството при обработка на почвата, торене, растителна защита и 

прибиране на реколтата ведно със специфично оборудване за проследимост на 

операциите - вкл. трактори, комбайни за прибиране на реколтата, товарачи, култиватори, 

продълбочители и брани за частични обработки на почвата, сеялки за директна и 

прецизна сеитба, вкл. самоходни; торовнасящи машини за прецизно торене, вкл. 

самоходни; пръскачки за прецизно внасяне на препарати за растителна защита, вкл. 

самоходни; косачки, адаптери, приспособления и стрипер хедери, мулчираща техника 

(сечки, ножов валяк, шредери, мулчери и други), балопреси, дронове, GPS системи и 

друга техника/машини/оборудване, спомагащи за технологична модернизация и 

опазващи компонентите на околната среда; 

2. Доставка и монтаж на оборудване за електронно управление на всички процеси, вкл. 

микроклимата в оранжерийното производство с изключение на разходите, свързани с 

напояване;  

3. Доставка и монтаж на оборудване за превенция на екстремни прояви на 

неблагоприятни метеорологични явления, като градушки и измръзване;  

4. Доставка и монтаж на автоматизирани системи и машини за подготовка на 

растениевъдната продукция за продажба, в т.ч. свързани с почистване, измиване, 

сортиране, охлаждане, калибриране, маркиране и опаковане;  

5. Доставка на машини и оборудване за съхранение на продукция, в т.ч. системи за 

автоматизирано складиране, вкл. вътрешно заводски транспорт – електрокари, 

мотокари, газокари и др.;  

6. Доставка и монтаж на машини, оборудване и съоръжения за компостиране за 

собствено потребление;  

7. Технологична модернизация на отделните фази на производствените процеси за 

животновъдството – системи и оборудване за механизирано/автоматизирано хранене, 

вкл. фуражораздаващи ремаркета (прикачни и самоходни) и фуражни кухни, доене и 

почистване, системи за управление и наблюдение на животновъдните стопанства, вкл. в 

пчеларството, системи за управление на микроклимата в стопанствата, електропастири, 

GPS системи, дронове, трактори, ведно със специфично оборудване за проследимост 

на операциите, и други машини/оборудване, спомагащи за технологична 

модернизация и опазващи компонентите на околната среда в животновъдните 

стопанства; 
 



  

ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ФИНАНСИРАНЕ 

 

Продължение от стр. 8 → Предстоящата процедура BG-RRP-6.004 за 

земеделските производители за закупуване на земеделска техника се 
забавя, тъй като отново е публикувана за обществено обсъждане 

8. Системи и оборудване/включващи софтуер и/или хардуер/ за събиране, обработка 

и анализ на данни – в т.ч. информация от различните фази по отглеждане, производство, 

съхранение и продажба на селскостопански продукти (за растениевъдството - за 

събиране, обработка и анализ, отдалечен контрол, управление и мониторинг на данни 

за торови норми, състояние на почвата и културите, добиви и др.; за животновъдството – за 

проследяване на здравословното състояние на животните, норми на хранене, 

продуктивност, и др.); 

9. Доставка и монтаж на машини и оборудване за торов отпадък, като скарови подове, 

помпа за гъсти течности, сепаратор за отделяне на твърда от течна фракция, платформа 

за сепаратор, тръбни линии за отвеждане на течна фракция, хомогенизатор за течен 

оборски тор, скреперни системи за почистване на оборски тор, тороразпръскващи 

ремаркета и цистерни за течна торова маса; 

10. Доставка и монтаж на машини, оборудване и инсталации за производството на 

енергия от фотоволтаични системи в стопанствата за собствено потребление. 

 

Финансова помощ ще се предоставя само на регистрирани земеделски стопани, 

които отговарят на следните условия: 

- да са регистрирани като земеделски стопани по реда на Наредба № 3 от 1999 г. за 

създаване и поддържане на регистър на земеделските стопани (ДВ, бр. 10 от 1999 г.) 

(Наредба № 3/1999 г.) за стопанските години 2021/2022 и 2022/2023. 

- да са микро, малки и средни предприятия, съгласно Закона за малките и средните 

предприятия 

- ако са юридически лица, да са регистрирани по Търговския закон или Закона за 

кооперациите 

- Животновъдните обекти на кандидатите, трябва да са регистрирани по реда на чл. 137 

от Закона за ветеринарномедицинската дейност (ЗВД). 

 

Бюджетът е в размер на 318 048 200,30 лева. 

Минималният размер на допустимите разходи за един проект: 30 000,00 лв. без ДДС. 

Максималният размер на допустимите разходи за един проект: 1 000 000,00 лева. без 

ДДС. 

 

Финансирането е 50%. 

Очакван прием на проекти през месец септември. 

 

Повече информация: 

https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/InfoPublicDiscussion/a5cb27b7-2c6a-

4943-8296-076f1731559e  

 

https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/InfoPublicDiscussion/a5cb27b7-2c6a-4943-8296-076f1731559e
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/InfoPublicDiscussion/a5cb27b7-2c6a-4943-8296-076f1731559e


 

 

  

ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ФИНАНСИРАНЕ 

 

Второ обществено обсъждане на BG-RRP-6.006 - Центрове за подготовка за 

предлагане на пазара и съхранение на плодове и зеленчуци 

Основна цел на процедурата е да се подпомогне процеса на предлагане на пазара на 

селскостопанска продукция, попадаща в обхвата на сектор „Плодове и зеленчуци“, чрез 

финансиране на инвестиции, допринасящи за предлагането на продукти, чието качество, 

състояние и вид отговарят на потребностите на крайния потребител. 

Допустими кандидати: 

- земеделски стопани 

- групи или организации на производители, признати от министъра на земеделието и 

храните 

Подпомагат се предложения за изпълнение на инвестиции, пряко свързани с една или няколко от 

дейностите по подготовка на продукцията за продажба. По процедурата се подпомагат само 

дейности, свързани с подготовка на селскостопански продукти за продажба, които попадат в 

обхвата на сектор „Плодове и зеленчуци“. Продуктите от култури, попадащи в обхвата на сектор 

„Плодове и зеленчуци“, са посочени в Насоките за кандидатстване.  

 

Допустими разходи:  

1. Разходи за изграждане, ремонт и/или реконструкция на сгради и други недвижими активи, 

свързани със съхранение и/или подготовка на продукцията за продажба. 

2. Разходи за закупуване на машини, съоръжения и оборудване, използвани за съхранение на 

продукцията. 

3. Разходи за закупуване на машини, съоръжения и оборудване, чието предназначение е свързано 

с подготовка на продукцията за продажба. 

4. Разходи за закупуване на специализирани транспортни средства, включително хладилни такива, 

за превоз на продукцията, произвеждана от кандидата, както и машини използвани за вътрешно 

цехов и вътрешнозаводски транспорт, които се придвижват само на територията на местата в 

които се съхранява и подготвя за продажба продукцията, предвидени са за извършване на 

специфични дейности в него и не са предназначени да се придвижват по пътищата (например: 

електокари, мотокари, газокари, товарачи). 

5. Разходи за доставка и монтаж на машини, оборудване и инсталации за производството на 

енергия от фотоволтаични системи за собствено потребление. 

6. Разходи за оборудване, предназначено за складиране на продукцията, като например палетни 

колички, фолиращи машини, бокспалети, каси, щайги и др. 

 

Финансовата помощ е в размер на 50 на сто от общия размер на допустимите за финансово 

подпомагане разходи. Общият размер на БФП по процедурата е 15 000 000 лв. без ДДС и разходи 

за невъзстановим ДДС на стойност до 3 000 000 лв. 

 

1. Минималният размер на допустимите разходи за едно предложение е  300 000 лв. 

2. Максималният размер на допустимите разходи за едно предложение е 2 346 960 лв. 

3. Максималният размер на безвъзмездната финансова помощ за едно предложение за 

изпълнение на инвестиции, представено от един кандидат, е 1 173 480 лв. 

 

Писмени предложения и коментари по публикуваните документи могат да се изпращат в срок 

до 24.08.2023 година чрез Информационната система за управление и наблюдение (ИСМ-ИСУН 

2020) или на електронна поща: rdd@mzh.government.bg.  

 

Повече информация: 

https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/InfoPublicDiscussion/f2bb399d-474d-4e99-9777-

66a2946c3ed9  

 

mailto:rdd@mzh.government.bg
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/InfoPublicDiscussion/f2bb399d-474d-4e99-9777-66a2946c3ed9
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/InfoPublicDiscussion/f2bb399d-474d-4e99-9777-66a2946c3ed9


  

Скоро отново ще бъде достъпна мярката „Младежка заетост“, подходяща 

за работодатели и за млади хора от 19 до 29 търсещи работа и повишаване 

на квалификацията 

Управляващият орган на Програма „Развитие на човешките ресурси“ отвари за 

кандидатстване мярката „Младежка заетост +“ с конкретен кандидат Агенцията по 

заетостта. 

 

 Крайният срок за подаване на проектно предложение от страна на Агенцията по 

заетостта е 10 август 2023 г. След одобрението на проекта,  младежи и работодатели 

ще могат да подават заявки в Бюрата по труда. 

 

Програмата е с бюджет от 188 млн. лв., а основната й цел е да повиши 

конкурентоспособността на безработните и неактивни младежи от 16 до 29 г. чрез 

улесняване на прехода от образование към заетост. 

 

Младежите от 16 до 29 ще имат възможност да стажуват, да се включат в обучение по 

време на работа или в подкрепена заетост. 

 

Стажуването при работодател ще бъде за период от 6 до 9 месеца с определени от 

работодателя наставници. За първия месец от стажа, обучението по време на работа 

или субсидираната заетост за младежите ще бъдат осигурени средства за обществен 

транспорт от и до работното място. 

 

Обучението по време на работа ще бъде с продължителност до 6 месеца с определени 

от работодателя ментори. 

 

Субсидираната заетост по мярката е за период до 9 месеца с осигурен ментор. 

 

Младежите ще имат възможност да се включат в обучения за придобиване на преносими 

и „меки“ умения - личностната реализация и развитие, устойчивия начин на живот, 

работата в екип, управлението на конфликти, способността за решаване на проблеми, 

инициативност, планиране и управление на проекти, творческо и критично мислене и 

други са компетенциите, необходими за съвременния начин на работа и за успешна 

реализация на различни позиции при различни работодатели. 

 

Работодателите, които сключат безсрочен трудов договор със стажувал младеж за 

длъжност, която съответства на квалификацията на стажанта за същото или по-добро 

възнаграждение, ще получават стимули в размер на разходите им за осигуровки за срок 

от 6 месеца от началото на договора. 

 

Повече информация: 

https://esf.bg/uo-na-prchr-otvarja-za-kandidatstvane-ot-agencija-po-zaetostta-mjarkata-

mladezhka-zaetost/  

ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ФИНАНСИРАНЕ 

https://esf.bg/uo-na-prchr-otvarja-za-kandidatstvane-ot-agencija-po-zaetostta-mjarkata-mladezhka-zaetost/
https://esf.bg/uo-na-prchr-otvarja-za-kandidatstvane-ot-agencija-po-zaetostta-mjarkata-mladezhka-zaetost/


 

  

ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ФИНАНСИРАНЕ 

ОТВОРЕНИ ОБЩЕСТВЕНИ ПОРЪЧКИ  ЗА УЧАСТИЕ В ОБЛАСТ 
ХАСКОВО 

В портала на РСО „Марица“ https://hs-tenders.haskovo.org/  , създаден по проект е-METER за 

добро управление в област Хасково, финансиран от Фондация „Америка за България“ може 

да откриете актуална и подредена информация относно обявените от общините 

обществени поръчки в раздел „Обществени поръчки в област Хасково“ и от падащото меню 

избирате „отворени обществени поръчки в област Хасково“. 

Оттам имате възможността да визуализирате обявените актуални конкурси на общините, като 

ги селектирате по Възложител – община, по вид на процедурата или обект – услуги, 

строителство и доставки.  

 

Към 27.07.2023 г. част от отворените обществени поръчки в областта, които мога да 

представляват интерес на бизнеса са:  

 „Преустройство, реконструкция и промяна на предназначението на съществуващи 

обслужващи помещения в сграда 21052.1015.9.1 в "Кухня - майка" към Социален 

патронаж, УПИ І 1690, кв.82, гр. Димитровград“ на прогнозна стойност 747 000.00 лв. с 

краен срок за подаване  на оферти: 14.08.2023 

 „Текущ ремонт в ДЦДТМУ "Надежда",гр. Свиленград“ на прогнозна стойност 6666.66 

лв. с краен срок за подаване  на оферти: 14.08.2023 

 „Ремонт на тоалетна и дървен навес над пейки при гробницата в село Мезек, 

община Свиленград” на прогнозна стойност 16666.66 лв. с краен срок за подаване  

на оферти: 14.08.2023 г. 

 „Ремонт на покрив на Общинска служба по земеделие гр. Свиленград” на прогнозна 

стойност 3990.00 лв. с краен срок за подаване  на оферти: 11.08.2023 г. 

 „Текущ ремонт на Ритуална зала в с.Сива река, общ.Свиленград" на прогнозна 

стойност 29415.00 лв. с краен срок за подаване  на оферти: 10.08.2023 г. 

 „Рехабилитация и реконструкция на улична мрежа в с. Ръженово, общ. Маджарово - 

улица от о.т. 242-3-4-22-9 до о.т.6 и улица от о.т. 4-5-6 до о.т. 16“ на прогнозна 

стойност 291 668.33 лв. с краен срок за подаване  на оферти: 08.08.2023 г. 

 „Извършване на строително-монтажни работи по проект: „Екопътека „Студен 

Кладенец”, в ПИ 61025.11.173, землище на с. Рабово, община Стамболово“ на 

прогнозна стойност 114 020.44 лв. с краен срок за подаване  на оферти: 07.08.2023 г. 

  „Доставка на трошенокаменни фракции и пясък за нуждите на Общинско 

предприятие „Екопрогрес”, Община Хасково” на прогнозна стойност 119700.00 лв. с 

краен срок за подаване  на оферти: 02.08.2023 г. 

 „Разработка на мобилно приложение по проект: „Екопътека „Студен кладенец”, в ПИ 

61025.11.173, землище на с. Рабово, община Стамболово“ на прогнозна стойност 

60000.00 лв. с краен срок за подаване  на оферти: 31.07.2023 г. 

 

Повече информация: https://hs-tenders.haskovo.org/tenders?status=1  

https://hs-tenders.haskovo.org/
https://hs-tenders.haskovo.org/tenders?status=1


   

 

BG06RDNP001-19.771 - Мярка 4 (код на мярката по ПРСР 2014 - 2020г. – 7.2.) - 

„Подкрепа за инвестиции в създаването, подобряването или разширяването 

на всички видове малка по мащаби публична инфраструктура, включително 

инвестиции в енергия от възобновяеми източници и спестяване на енергия“ от 

стратегията за Водено от общностите местно развитие на "МИГ - Любимец - 
Ивайловград". 

На 20.07.2023 г. бе обявена поканата със краен срок за прием на проектни предложения: 

20.09.2023 г. 

 

Общ бюджет на процедурата: 413 149,00 лева. 

 

Допустими кандидати: 

1. Община Любимец и Община Ивайловград; 2. Юридически лица с нестопанска цел 

(ЮЛНЦ) - за дейности, свързани със социалната, спортната инфраструктура и културния 

живот 

 

Допустими дейности: 

1. Строителство, реконструкция, рехабилитация на улици, тротоари и съоръженията към тях. 

2. Изграждане, обновяване на паркове, площади, градинки, улично озеленяване. 

3. Изграждане, реконструкция, ремонт на социална инфраструктура извън процеса на 

деинституционализация на деца или възрастни, включително транспортни средства. 

4. Енергийна ефективност в общински сгради, в които се предоставят обществени услуги.  

5. Изграждане, реконструкция, ремонт, оборудване, обзавеждане на спортна 

инфраструктура.  

6. Изграждане, реконструкция, ремонт, реставрация, оборудване, обзавеждане на обекти, 

свързани с културния живот вкл. и дейности по вертикалната планировка и подобряване на 

прилежащите пространства. 

7. Реконструкция, ремонт, оборудване, обзавеждане на общинска образователна 

инфраструктура с местно значение в селските райони.   

 

Минималният размер на БФП за проект е левовата равностойност на 5 000 евро (или 9 779 

лева). Максималният размер на БФП за проект е до левовата равностойност на 200 000 

евро (или до 391 160 лева). Когато кандидата е юридическо лице с нестопанска цел (ЮЛНЦ), 

максималния размер на  БФП за проект е до левовата равностойност на 50 000 евро (или до 

97 790 лева). 

Интензитетът на финансовата помощ е 100% от общия размер на допустимите за 

финансово подпомагане разходи за проекти на бенефициенти общини и юридически лица 

с нестопанска цел (ЮЛНЦ), когато проектът не генерира приходи.  

 

Ако проектът генерира приходи – финансирането се определя въз основа на анализ 

разходи-ползи, но не може да надхвърля 70% от общия размер на допустимите за 

финансово подпомагане разходи.  

 

Когато размерът на допустимите разходи по инвестициите е в размер до левовата 

равностойност на 50 000 евро за един обект, който е с установен потенциал за генериране 

на приходи, се предвижда финансиране в размер на 100%. 

 

Повече информация: https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/898844f0-0316-
46c5-82c7-a8c3b0d5eb00  

ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ФИНАНСИРАНЕ 

https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/898844f0-0316-46c5-82c7-a8c3b0d5eb00
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/898844f0-0316-46c5-82c7-a8c3b0d5eb00


  

ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ФИНАНСИРАНЕ 

BG06RDNP001-19.718 - "МИГ Харманли" - подмярка 6.4. 

"Инвестиционна подкрепа за неземеделски дейности" 

На 05.07.2023 стартира приема по процедурата. Крайният срок за 

подаване на проекти е 07.08.2023 г.  

Цели на процедурата:  1. разнообразяване към неземеделски дейности; 2. насърчаване на 

предприемачеството на територията; 3. насърчаване развитието на туризма на територията; 

4. развитие на „зелена икономика“ и иновации; 5. създаване на възможности за заетост и 

повишаване на качеството на живот.;  

 

Допустими кандидати:  

1. Микропредприятия, регистрирани като ЕТ или ЮЛ по Търговския закон или Закона за 

кооперациите; 

2. ЗП (с икономически размер на стопанството над 2000 евро стандартен производствен 

обем); 

3. Физически лица, регистрирани по Закона за занаятите, които кандидатстват за инвестиция 

само за дейността, за която са регистрирани; 

 

Допустими дейности:  

1. Развитие на туризъм (изграждане и обновяване на туристически обекти и развитие на 

туристически услуги); 

2. Производство или преработка на продукти, които не са включени в Приложение 1 от 

Договора за функциониране на Европейския съюз (независимо от вложените продукти и 

материали); 

3. Развитие на услуги във всички сектори;  

4. Производство на енергия от възобновяеми енергийни източници за собствено 

потребление; 

5. Развитие на занаяти и други неземеделски дейности 

 

Допустими разходи: 1. Изграждане, придобиване, вкл. чрез лизинг, или подобренията на 

недвижимо имущество; 2. Закупуване, вкл. чрез лизинг на нови машини и оборудване, 

включително компютърен софтуер до пазарната стойност на активите; 3. Общи разходи за 

проекта, например хонорари на архитекти, инженери и консултанти, хонорари, свързани с 

консултации относно екологичната и икономическата устойчивост, включително проучвания 

за техническа осъществимост; 4. Нематериални инвестиции: придобиване и създаване на 

компютърен софтуер и придобиване на патенти, лицензи, авторски права и марки. 

 

Бюджет на приема: 211 436,64 лева 

Минимален размер на БФП при интензитет 75% за дейности различни от туристически – 7 

334,25 лева - (3 750,00 евро). 

Минимален размер на БФП при интензитет 5% за туристически дейности – 488,95 лева - 

(250,00 евро). 

Максимален размер на БФП при интензитет 75% за дейности различни от туристически – 102 

679,50 лева - (52 500,00 евро). 

Максимален размер на БФП при интензитет 5% за туристически дейности – 6 845,30 лева - (3 

500,00 евро). 

Максималният интензитет на безвъзмездната финансова помощ по процедура за подбор 

на проекти по подмярка 6.4 - „Инвестиционна подкрепа за неземеделски дейности“ не 

може да надвишава 75% от общите допустими разходи и при спазване на правилата за 

„минимална помощ“. Интензитетът на подпомагане по проект за развитие на туризъм 

(изграждане и обновяване на туристически обекти и развитие на туристически услуги) не 

може да надвишава 5 на сто от общите допустими разходи при спазване на правилата за 

„минимална помощ“. 

 

Повече информация: 
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/a98d40b6-99c9-477f-ac09-7a7b149db771  

https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/a98d40b6-99c9-477f-ac09-7a7b149db771


 

  
ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ФИНАНСИРАНЕ 

 

BG06RDNP001-19.717 - "МИГ Харманли" - подмярка 4.1. "Инвестиции в 
земеделски стопанства" 

Цели на процедурата: 

 преструктуриране и развитие на наличните материални мощности в стопанствата; 

 насърчаване въвеждането на нови технологии в производството и модернизация на 

физическия капитал; 

 опазване на компонентите на околната среда; 

 спазване стандартите на Европейския съюз (ЕС) и подобряване на условията в 

 земеделските стопанства;. 

 

Допустими кандидати по процедурата са физически и юридически лица, групи на 

производители. Физическите лица трябва да са регистрирани като ЗП по ЗПЗП, СПО на 

стопанството да е не по-малко от 8 000 евро и ЮЛ да докажат доход от земеделска дейност 

и/или участие и подпомагане по СЕП. Групите производители трябва да са признати като 

организация на производителите в съответствие с нац. и/или европейско законодателство и 

инвестициите да са свързани с основната земеделска дейност на членовете на организацията, 

която е основна за организацията. 

 

Допустими дейности: 

- Изграждане, придобиване и подобряване на недвижимо имущество, вкл. чрез лизинг; - 

Закупуване на нови машини, съоръжения и оборудване, включително компютърен софтуер до 

пазарната стойност на активите, вкл. чрез лизинг;  

- Разходи за създаване и/или презасаждане на трайни насаждения, десертни лозя, медоносни 

дървесни видове за производство на мед и бързорастящи храсти и дървесни видове за 

производство на биоенергия;  

- Общи разходи, свързани със съответния проект за предпроектни проучвания, такси, хонорари 

за архитекти, инженери и консултантски услуги, консултации за екологична и икономическа 

устойчивост на проекта, проучвания за техническа осъществимост на проекта;  

- Разходи за ноу-хау, придобиване на патентни права и лицензи, разходи за регистрация на 

търговски марки и процеси, необходими за изготвяне и изпълнение на проекта”; 

- Разходи за закупуване на земя до 10% от общия размер на допустимите инвестиционни 

разходи. 

- Разходи за закупуване на специализирани земеделски транспортни средства – като 

например камиони, цистерни за събиране мляко, хладилни превозни средства за 

транспортиране на продукция, превозни средства за транспортиране на живи животни и птици, 

и др. 

- За инвестициите в пчеларство ще бъде направено пълно разграничение между инвестициите 

подпомагани по подмярка 4.1 и тези подпомагане по „Национална програма по пчеларство“. 

Ще се подпомагат кандидати, които притежават над 150 пчелни семейства. 

 

Втори краен срок за подаване на проектни предложения: - от 05.07.2023г. до 07.08.2023 година, 

17:00 часа. 

 

Бюджет на приема: 50 072,42 лева 

 

Минимален размер на безвъзмездната финансова помощ – 4 889,50 лева - (2 500,00 евро). 

 

Максимален размер на безвъзмездната финансова помощ – 82 143,60 лева - (42 000,00 евро). 

 

Процент на финансиране: 50% и се увеличава с 10% при покриване на определени условия, 

посочени в Насоките за кандидатстване. 

 

Повече информация: https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/ea1bcd48-22d6-
458f-92a3-5a60c46a1a95     

https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/ea1bcd48-22d6-458f-92a3-5a60c46a1a95
https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/ea1bcd48-22d6-458f-92a3-5a60c46a1a95


  

ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ФИНАНСИРАНЕ 

BG06RDNP001-19.767 - МИГ "Минерални бани - Черноочене" - мярка 4.1. 
"Подкрепа за инвестиции в земеделски стопанства" 

Удължен е ПЪРВИЯТ краен срок, съгласно Решение № 1 по Протокол № 94 от 07.07.2023 г. до 

07.08.2023 г. 17:00 ч. 

Подмярка 4.1 "Инвестиции в земеделски стопанства" има за цел повишаване 

конкурентоспособността на земеделието на територията на местната инициативна група чрез:  

1. преструктуриране и развитие на наличните материални мощности в стопанствата; 

2. насърчаване въвеждането на нови технологии в производството и модернизация на 

физическия капитал;  

3. опазване на компонентите на околната среда;  

4. спазване стандартите на Европейския съюз (ЕС) и подобряване на условията в земеделските 

стопанства;  

5. насърчаване на сътрудничеството между земеделските стопани 

 

Допустими кандидати: 

Земеделски производители (физически и юридически лица): 1. Кандидатите за 

подпомагане следва да са регистрирани земеделски производители в съответствие със 

Закона за подпомагане на земеделските производители; 2. Минималният стандартен 

производствен обем на стопанството на кандидата следва да бъде не по-малко от 8 000 

евро; 3. Кандидатите, юридически лица следва да докажат приход от земеделска дейност 

и/или приход от услуги директно свързани със земеделска дейност и/или преработка на 

земеделска продукция и/или участие и подпомагане по схемата за единно плащане на 

площ; 4. Кандидатите следва да представят бизнес план (БП), доказващ подобряване на 

дейността на ЗС чрез прилагане на планираните инвестиции и дейности подробно описани 

в представения БП.  

 

Допустими  дейности: Подкрепа ще бъде насочена към: 1. Внедряване на нови продукти, 

процеси и технологии и обновяване на наличните производствени материални и/или 

нематериални активи;  2. Насърчаване на сътрудничеството с производителите и 

преработвателите на земеделски продукти; 3. Опазване на компонентите на околната среда, 

включително с намаляване на вредните емисии и отпадъци; 4. Повишаване на енергийната 

ефективност в земеделските стопанства; 5. Подобряване условията на труд, подобряване на 

хигиенните, ветеринарните, фитосанитарните, екологичните и други условия на производство; 

6. Подобряване качеството на произвежданите земеделски продукти; 7. Осигуряване на 

възможностите за производство на биологични земеделски продукти.  

 

Допустими разходи: 1. строителство или обновяване на сгради и на друга недвижима 

собственост, използвана за земеделското производство, включително такава, използвана за 

опазване компонентите на околната среда; 2. закупуване, включително чрез финансов лизинг, 

и/или инсталиране на нови машини, съоръжения и оборудване, необходими за подобряване 

на земеделския производствен процес, включително за опазване компонентите на околната 

среда, получаване на топлинна и/или електроенергия, необходими за земеделските дейности 

на стопанството и подобряване на енергийната eфективност, съхранение и подготовка за 

продажба на земеделска продукция; 3. създаване и/или презасаждане на трайни насаждения, 

включително трайни насаждения от десертни лозя, медоносни дървесни видове за производство 

на мед, други бързо растящи храсти и дървесни видове, използвани за производство на 

биоенергия;  

 

Общият размер на безвъзмездната финансова помощ по процедурата е 91 649.50 лв. 

По отношение на минималния и максималния размер на безвъзмездната финансова помощ, 

както и интензитета на финансовата помощ са налице различни условия, включени в обявата и 

насоките за кандидатстване. 

Краен срок за подаване на проектните предложения: 07.08.2023 г. – 17.00 ч. 

Пълният пакет документи за кандидатстване са публикувани на следните интернет адреси: 

https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/d9d35e6e-ac76-4ad5-880a-3c702e45d246  

https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/d9d35e6e-ac76-4ad5-880a-3c702e45d246


 

 

  ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ФИНАНСИРАНЕ 

BG06RDNP001-19.752 - Мярка 1 (код на мярката по ПРСР 

2014-2020г. – 4.1.) „Подкрепа за инвестиции в земеделски 

стопанства“ от стратегията за Водено от общностите 
местно развитие на "МИГ - Любимец - Ивайловград" 

„Местна Инициативна Група – Любимец - Ивайловград” обявява прием на проектни 

предложения „Подкрепа за инвестиции в земеделски стопанства“ от стратегията за Водено 

от общностите местно развитие на „МИГ – Любимец – Ивайловград” със краен срок за 

кандидатстване: 15.08.2023 г. 

 

Допустими кандидат:  

1. Земеделски производители (физически и юридически лица). 

2. Групи/ Организации на производители. 

 

Допустими дейности: Дейностите, допустими за финансиране са свързани с инвестиции в 

материални и нематериални активи в новосъздадени и съществуващи земеделски 

стопанства, съобразени с техният капацитет. Подкрепата ще бъде насочена към  

инвестиции, свързани с:  

 Инвестиции за модернизация и механизация /инвестиции във физически активи/ 

пряко свързани с намаляване на производствените разходи и повишаване 

производителността на труда. 

 Инвестиции за постигане съответствие с нововъведени стандарти на Общността 

приложими за съответните стопанства. 

 Инвестиции пряко свързани с подобряване на енергийната ефективност на 

стопанствата. 

 Инвестиции за съхранение на земеделската продукция с цел запазване качеството 

на продукцията. 

 Инвестиции в машини и съоръжения за опазване на околната среда, включително за 

съхранение на оборска тор. 

 Инвестиции в недвижима собственост, свързана с дейността на земеделските 

стопанства. 

 Инвестиции за създаване и/или презасаждане на трайни насаждения, десертни 

лозя, медоносни дървесни видове за производство на мед и бързорастящи храсти и 

дървесни видове за производство на биоенергия. 

 Инвестиции за производство на енергия от възобновяеми енергийни източници  за 

нуждите на земеделските стопанства. 

 

Бюджет на приема: 133 924 лева. 

 

Минималният размер на БФП за проект е левовата равностойност на 5 000 евро или 9779 

лева. Максималният размер на БФП за проект е до 133 924 лева. Съгласно одобрената 

стратегия за ВОМР на МИГ, безвъзмездната финансова помощ е максимум до 70% от 

общите допустими разходи. 

 

Повече информация: https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/f1a6399d-adae-

4443-bf2c-c1c93df20df6 
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ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА ФИНАНСИРАНЕ 

BG06RDNP001-19.508 - МИГ "Минерални бани - Черноочене" - мярка 
6.4.1. „Инвестиции в подкрепа на неземеделски дейности” 

Сдружение МИГ „Минерални бани – Черноочене“ обяви процедура № BG06RDNP001-508 

Подмярка 6.4.1. – „Инвестиции в подкрепа на неземеделски дейности“ за прием на 

проектни предложения в ИСУН по ВТОРИ краен срок за кандидатстване до 07.08.2023 г. 17.00 

ч.  

 

Допустими кандидат:  

- Микропредприятия , регистрирани като еднолични търговци или юридически лица по 

Търговския закон, или регистрирани по Закона за кооперациите или Закона за 

вероизповеданията; 

- Земеделски стопани  - с икономически размер на стопанството над 8000 евро стандартен 

производствен обем (с проектни предложения за неземеделски дейности);  

- Физически лица, регистрирани по Закона за занаятите. 

 

Допустими дейности:  

1. Развитие на туризъм (изграждане и обновяване на туристически обекти и развитие на 

туристически услуги) – Подпомагат се проекти за обновяване или изграждане на 

места за настаняване с до 20 помещения за настаняване. 

2. Производство или продажба на продукти, които не са включени в Приложение 1 от 

Договора за функциониране на Европейския съюз (независимо от вложените 

продукти и материали); 

3. Развитие на услуги във всички сектори (например: грижи за деца, възрастни хора, 

хора с увреждания, здравни услуги, счетоводство и одиторски услуги, ветеринарни 

дейности и услуги базирани на ИТ и др.).; 

4. Производство на енергия от възобновяеми енергийни източници за собствено 

потребление; 

5. Развитие на занаяти (включително предоставяне на услуги, свързани с участието на 

посетители в занаятчийски дейности) и други неземеделски дейности. 

 

БЮДЖЕТЪТ за прием по втори краен срок по процедура с № BG06RDNP001-19.508  по 

подмярка 6.4.1 „Инвестиции в подкрепа на неземеделски дейности“ от Стратегията за 

ВОМР е в размер на 257 285,32 лв. 

 

Минимална стойност на общите допустими разходи за проект – 1 955.80 лева 

Максимална стойност на общите допустими разходи за проект – 195 580.00 лева, 

Финансовата помощ не може да надвишава 75 % от общите допустими разходи и при 

спазване на правилата за „минимална помощ“, a интензитетът на подпомагане на проект 

за развитие на туризъм (изграждане и обновяване на туристически обекти и развитие на 

туристически услуги) не може да надвишава 5 на сто от общите допустими разходи! 

 

Повече информация: https://eumis2020.government.bg/bg/s/Procedure/Info/47014d9f-1a4d-

4f74-a0b4-17de6df5b664  
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ЗА ПОВЕЧЕ ИНФОРМАЦИЯ СВЪРЖЕТЕ СЕ С НАС: 
 

Адрес: 

Бизнес инкубатор, 6310 с. Клокотница, обл. Хасково 

Телефон: 

+359 38 66 5021 

Email: 

maritza@maritza.info 

Уебсайт: 

http://maritza.info/  

 

ПРЕДСТОЯЩИ СЪБИТИЯ 

 Thessaloniki International Fair 2023 

Министерство на икономиката и индустрията организира българско национално 

участие в 87-то издание на Международния Солунски панаир Thessaloniki International 

Fair 2023, в периода 09-17.09.2023 г., гр. Солун, Гърция, в партньорство с ИАНМСП. Тази 

година България ще бъде страна-почетен гост на най-важното бизнес, финансово, 

социално и културно събитие за 2023 г., Thessaloniki International Fair 2023. 

Участие в панаира могат да вземат предприятия от следните сектори: високи 

технологии в областите транспорт, строителство, медицина,  автомобилостроене, 

енергетика и др.; ИКТ и дигитализация; Рециклиране; Био земеделие; Хранително-

вкусова промишленост; Парфюмерийна и козметична промишленост; 

Образование; Туризъм; 

Заявки за участие в изложението (изтеглете и попълнете) се приемат в срок най-

късно до 28 юли 2023 г. (петък), чрез изпращане на попълнена приложената Заявка за 

участие по един следните начини: - лично в деловодството на ИАНМСП или по куриер 

в срок до 17:30 часа на 28.07.2023  г. на адрес: 1000 София, ул „Леге” № 2-4 или - 

подписани с електронен подпис на e-mail: office@sme.government.bg или на 

www.b2bconnect.bg  

Повече информация: https://www.sme.government.bg/?p=61684  

 

 WTM /World Travel Market/- Лондон, Великобритания - 06-08.11.2023 

Най-голямото в света изложение за професионалисти в туристическата индустрия 

Повече информация: https://www.tourism.government.bg/bg/kategorii/aktualni-

pokani-v-polza-na-biznesa/wtm-world-travel-market-london-velikobritaniya-06   

 

 IFTM Top Resa - Париж, Франция - 03-05.10.2023 

Най-голямото туристическо изложение във Франция за професионалисти 

Повече информация: https://www.tourism.government.bg/bg/kategorii/aktualni-

pokani-v-polza-na-biznesa/iftm-top-resa-parizh-franciya-03-05102023  

 

 PHILOXENIA - Солун, Гърция - 10-12.11.2023 

Повече информация: https://www.tourism.government.bg/bg/kategorii/aktualni-
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 FITUR - Мадрид, Испания - 24-28.01.2024 

Едно от най-големите туристически изложения в света, ще се проведе за 44-ти път 

Повече информация: https://www.tourism.government.bg/bg/kategorii/aktualni-

pokani-v-polza-na-biznesa/fitur-madrid-ispaniya-24-28012024  
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ЗА ПОВЕЧЕ ИНФОРМАЦИЯ СВЪРЖЕТЕ СЕ С НАС: 
 

Адрес: 

Бизнес инкубатор, 6310 с. Клокотница, обл. Хасково 

Телефон: 

+359 38 66 5021 

Email: 

maritza@maritza.info 

Уебсайт: 

http://maritza.info/  

 

Настоящият бюлетин се издава в рамките на проект: „Greek 

Bulgarian Business Partnership by Assistance, Services, Solutions 

to Promote Open Regions Team” в превод: „Българо-гръцко 

партньорство чрез подкрепа, услуги и решения за 

насърчаване на открит регионален екип“, с акроним „GR-

BG BUSINESS PASSPORT“, финансиран по Програма за 

сътрудничество INTERREG V-A „Гърция-България 2014-2020”, 

съгласно Договор за БФП № B6.3a.07/13.04.2021. 

 

Проектът е съфинансиран от Европейския фонд за 

регионално развитие и от националните фондове на 

страните, участващи в Програмата за сътрудничество 

Interreg V-A "Гърция-България 2014-2020". 

 

Съдържанието на бюлетина е изцяло отговорност на РСО 

"Марица" и по никакъв начин не може да бъде възприето, че 

отразява възгледите на Европейския съюз, участващите 

страни, Управляващия орган и Съвместния секретариат. 

 

www.businesspassport.eu   

www.maritza.info  

www.greece-bulgaria.eu  

mailto:maritza@maritza.info
http://maritza.info/
http://www.businesspassport.eu/
http://www.maritza.info/
http://www.greece-bulgaria.eu/

